
Osaajia Euroopasta 
Rekrytointiohjelma Etelä-Pohjanmaalla
toimiville PK-yrityksille 2024

Maksuton pk-yrityksille suunnattu EURES-rekrytointiohjelma tarjoaa
joustavan ja helpon tavan laajentaa työntekijöiden etsintää Euroopan
osaajamarkkinoille. 

Osaaja haussa? Onko yrityksellänne rekrytointitarpeita? 

Kattava rekrytointipaketti maksutta 
Ohjelmaan osallistuvien yritysten avoimet työpaikat julkaistaan EURES-
järjestelmässä Euroopan laajuisena hakuna. Työnhakijoille tarjotaan ohjelman
toimesta tietoa Suomesta ja Etelä-Pohjanmaasta ja osaavat hakijat
esikarsitaan valmiiksi työnantajille. 

Rekrytoinnin toteutuessa yritykselle tarjotaan maksuton perehdytysohjelma,
jonka puitteissa hoidetaan kuntoon myös työntekijän muutto Suomeen ja
varmistetaan hyvä alku uudessa työssä. Työntekijän on mahdollista saada
matka- ja muuttokustannuksiin tukea. 

Kenelle?

Design by Ponte

Ohjelma on suunnattu Etelä-Pohjanmaalla toimiville pk-yrityksille, jotka
työllistävät enintään 250 henkilöä. Maksuttomien oheispalveluiden saaminen
edellyttää lisäksi vähintään vuoden työsopimuksen tarjoamista, alan
työehtosopimuksen noudattamista, työntekijän täysi-ikäisyyttä sekä
sitoutumista perehdytys- ja aseuttautumisohjelmaan. 



Lue lisää 
ja ilmoittaudu

www.euresep.fi

Vuoden 2024 ensimmäinen haku
on auki 17.1.-29.2.2024. 

Design by Ponte

Osallistu TE-liven tuottamiseen!
Onko teillä vertaansa vailla oleva työ

tarjolla ja haluaisit kertoa siitä videolla?  
Ota meihin yhteyttä! 


