
EURES  /  TE-live  /  FINLAND WORKS
EURES-verkosto tukee kansainvälisissä rekrytoinneissa. TE-live ja online-rekrytointitapahtumat  

ovat keinoja tehostaa rekrytointeja ja vaikuttaa positiivisesti työnantajamielikuvaan.

www.eures.europa.eu  /  www.te-live.fi  /  www.europeanjobdays.eu

WORK IN FINLAND
www.workinfinland.fi

Kokoaa kansainvälisen rekrytoinnin palvelut yhteen 
– 

Työnantajaneuvontapalvelu auttaa ulkomaisen työvoiman rekrytointiin,  
viranomaisprosesseihin, oleskelulupiin ja asettautumiseen liittyvissä asioissa.

0295 016 770  /  tyonantajaneuvonta@workinfinland.fi  /  Avoinna arkisin 9–15 

Etelä-Pohjanmaan ELY-keskus ja TE-toimisto on varteenotettava kumppanisi kansainvälisissä rekrytoinneissa

IMAGO
Maksuton valmennuspalvelu työvoimapulasta kärsiville 
pk-yrityksille. Mahdollisuus kehittää työnantajakuvaa, 
kansainvälistä rekrytointiosaamista ja monimuotoisuutta 
tukevia johtamistaitoja. 
 
 
 
 

www.imagovalmennus.fi

TYÖNANTAJA 
PALVELUITA KANSAINVÄLISEEN REKRYTOINTIIN

TYÖPAIKKASUOMI
Kielikoulutus ammatissa tarvit- 
tavan kielitaidon kehittämiseen.  
Yritys ja työ- ja elinkeinohallinto  
hankkivat palvelun yhdessä.  
Työnantajan maksuosuus  
palvelusta on 30-50%.  
Tutustu palveluntuottajiin  
ja hinnoitteluun. 

www.palvelualusta.fi

REKRYTOIVA AMMATTITAIDONTESTAUS 
TEKNOLOGIATEOLLISUUDEN ALOILLE
Osaajien rekrytointi ja ammatillisen osaamisen tunnista-
minen suomalaisen työnantajan tarpeisiin EU/ETA-maista. 
Palveluun voidaan sisällyttää rekrytointitoimet, osaami-
sen tunnistaminen, lähtömaakoulutus, puolison tukipaket-
ti sekä työyhteisön vastaanottovalmennus. Työnantajan 
maksuosuus on pääsääntöisesti 50 % palvelun kokonais-
hinnasta.

www.workinfinland.fi

REKRYTOIVA SOTEALAN  
LÄHTÖMAAKOULUTUS
Suomen kielen koulutus EU/ETA-maista rekrytoitavalle 
osaajalle. Tavoitteena saavuttaa asetettu kielitaidon 
tavoitetaso, tutustua suomalaiseen työelämään, yhteis-
kuntaan ja kulttuuriin sekä tukea työntekijää ja hänen 
mahdollista perhettään Suomeen muutossa ja asettau-
tumisessa. Työnantajan maksuosuus on pääsääntöisesti  
50 % palvelun kokonaishinnasta. 

www.workinfinland.fi

Lisätietoa saat ottamalla yhteyttä paikalliseen ELY-keskukseen
Marja-Elina Kivisaari 

0295 027 515 
marja-elina.kivisaari@ely-keskus.fi 

Etelä-Pohjanmaan ELY-keskus

Kysy lisää
Sanna Davidsson 

0295 046 558 
sanna.davidsson@te-toimisto.fi 
Etelä-Pohjanmaan TE-toimisto

Tämä esite on osa valtakunnallisen Talent Boost -toimenpideohjelman alueellista toteutusta.

#TalentBoost #WorkInFinland #FinlandWorks


